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NFTE  அகில இந்திய தலைவர் தோழர் இஸ்லாமும்  துணைப் பொதுச் செயலர் தோழர் மதிவாணனும் ஜூலை 13 அன்று CMD  மற்றும் Dir HRDயை சந்தித்து ஊழியர் பிரச்சனைகளை விவாதித்துள்ளனர்.
· JTO தேர்வில் தகுதிப்பெற்று விடுபட்டுப் போயுள்ள டி டி ஏ க்களை JTO ஆக பணி உயர்த்துவது
· JAO part 11ல்   சுட்டிக் காட்டப்பட்ட கேள்வித்தாள் தவறுகளை பரிசீலிப்பது, தளர்வு மதிப்பெண் வழங்கி தோழர்களை தேர்வில் வெற்றி பெற வழிகோலுவது
· நிர்வாகம் ஏற்றுக் கொண்டப்படி ஆக/செப் 2010 க்குள்  அனைத்து தொழிற்சங்கங்களையும் அழைத்து அங்கீகார தேர்தலுக்கான புதிய விதிகளை உருவாக்குவது
· BSNLMRS விதிகளில் இரு குழந்தைகள் மட்டுமே என்ற பாதகமான உத்தரவை மறுபரிசீலனை செய்தல்
· அண்மையில் வெளியான (மாற்றல் படி உள்ளிட்ட) உத்தரவுகளில் அதிகாரிகளுக்கும் ஊழியருக்கும் இடையே உருவாக்கப்பட்டுள்ள பாரபட்சங்களை களைதல்
· திறந்த வெளி பல்கலை பட்டங்களை பெற்றுள்ள டி எம் களை( +2 இல்லாது) டி டி ஏ  தேர்வு எழுத அனுமதிப்பது
· ஊதிய தகுதி ரூ15150 என்பதை வலியுறுத்தாமல் விண்ணப்பிப்பவர்க்கு computer advance / scooter advance வழங்குவது
· வீட்டுக்கடன் முடிந்தவுடன் ஊழியருக்குரிய ஆவணங்களை காலதாமதமின்றி உடனுக்குடன் வழங்குதல்
போன்ற ஊழியர்களின் பிரச்சனைகளை நமது தலைமை நிர்வாகத்திடம் விளக்கமாக விவாதித்துள்ளது. செவிமடுத்த நிர்வாகம் உரிய நடவடிக்கைகளுக்கு உறுதி அளித்துள்ளது.
